[bookmark: _GoBack]Информация об исполнении плана работы Попечительского совета бюджетного учреждения Ханты- Мансийского автономного округа-Югры «Нижневартовский районный комплексный центр социального обслуживания населения» за 2020 год


	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки проведения
	Ответственные исполнители


	Отметка об исполнении

	1.
	Утверждение плана работы Попечительского совета на 2020 год
	1 квартал
	Попечительский совет
	Утвержден план работы Попечительского совета на 2020 год (Протокол №1 от 17.03.2020)

	2.
	Рассмотрение ходатайств о чествовании старейшин, юбиляров, трудовых династий из числа коренных малочисленных народов Севера
	По мере поступления
	Попечительский совет
	Рассмотрены и утверждены списки старейшин, юбиляров, трудовых династий из числа коренных малочисленных народов Севера для чествования в 2020г. (Протокол №1 от 17.03.2020), в 2021 г.(Протокол №4 от 25.12.2020)

	3.
	Оказание содействия в организации оздоровительных и реабилитационных мероприятий для несовершеннолетних в летний период
	2 квартал 
	Попечительский совет
	Ознакомление с мероприятиями по организации оздоровитель-ных и реабилитационных мероприятий для несовершен-нолетних в летний период                     с учетом введенных ограничительных мер (Протокол №2 от 26.06.2020)

	4.
	Рассмотрение вопросов по организации предоставления социального обслуживания граждан, проживающих на территории Нижневартовского района
	По мере необходимости
	Попечительский совет
	Ознакомление с организацией работы учреждения  с  получателями социальных услуг       в условиях введенного  режима повышенной готовности в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре (Протокол №2 от 26.06.2020)

	5.
	Содействие в проведении экспертизы социальных проектов, программ, технологий
	В течение года
	Попечительский совет
	Социально ориентированные некоммерческие организации по вопросам  оказания содей-ствия в проведении экспертизы социальных проектов, про-грамм, технологий не обращались. 

	6.
	Участие в рассмотрении предложений, заявлений, жалоб по вопросам организации обслуживания в учреждении граждан и детей
	По мере необходимости
	Попечительский совет
	Предложений, заявлений, жалоб по вопросам организации обслуживания в учреждении граждан и детей не поступало

	7.
	Участие в разрешении конфликтных ситуаций, возникающих между работниками учреждения и гражданами (детьми), обслуживаемыми в учреждении
	По мере необходимости
	Попечительский совет
	Конфликтных ситуаций между работниками учреждения и гражданами (детьми), обслуживаемыми в учреж-дении,  не возникало

	8.
	Привлечение всесторонней, в том числе благотворительной, помощи учреждению
	В течение года
	Попечительский совет
	Привлекалась спонсорская помощь организаций Нижне-вартовского района 

	9.
	Участие в проведении независимой системы оценки качества работы учреждения
	По мере необходимости
	Попечительский совет
	Ознакомление с результатами проведения независимой систе-мы оценки качества работы учреждения (Протокол №4 от 25.12.2020)

	10. 
	Рассмотрение фактов несоблюдения требований к служебному поведению работниками учреждения
	По мере поступления
	Попечительский совет
	Фактов несоблюдения требо-ваний к служебному поведению работниками учреждения не выявлено

	11.
	Рассмотрение результатов мониторинга эффективности по развитию добровольчества (волонтерства) в учреждении с целью повышения качества деятельности учреждения
	Ежеквартально
	Попечительский совет
	Ежеквартально рассматри-вались результаты мониторинга эффективности по развитию добровольчества (волонтерства) в учреждении (Протоколы №№1-4)

	12.
	Подведение итогов работы Попечительского совета за 2020 год
	Декабрь 
	Попечительский совет
	Подведение итогов работы совета за 2020 год  (Протокол №4 от 24.12.2020)

	13
	Утверждение плана работы Попечительского совета на 2021 год
	Декабрь 
	Попечительский совет
	Утвержден план работы Попечительского совета на 2021 год (Протокол №4 от 25.12.2020)

	14
	Размещение информации об исполнении плана работы Попечительского совета на 2020 год  на официальном сайте учреждения
	Декабрь
	Отдел информационно-аналитической работы
 БУ НРКЦСОН
	Срок размещения – до 31.12.2020г.



